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Secteurs d’activité

Gestion des ressources humaines
Responsable RH et Paie

Chargée de développement RH

Directrice RH

Management  Q - S - E
Chargée de missions Sécurité - Environnement

Animatrice QSSE 

Consultante QHSE - Responsable QSSE

Direction et stratégie
Adjointe de Direction

Directrice Opérationnelle Groupe

Membre de CODIR

Direction et stratégie
Directrice RH

Membre de CODIR

10 ans

2 ans 4 ans

17 ans

TransportIndustrie BTP

Domaines d’expertise

Compétences

Responsabilité sociétale 

des entreprises

Prévention des 

situations conflictuelles

Management d’équipe

Communication interpersonnelle

Pilotage et performance

RPS

Election CSE

Accompagnement au changementSM QSE - ISO / MASE

Paie

Assertivité - Gestion des émotions

Activité commerciale - Gestion d’affaires

Digitalisation - OptimisationEvaluation des risques

Nos Valeurs

Nos atouts

Formation
Accompagnement

Evènementiel

Master Spé - Management de la QSE

Gestion d’entreprise
Licence Pro - Gestion des RH et paie

Techniques de recherche d’emploi

Recrutement

Droit social

TRANSVERSALITE et
PRAGMATISME

Expériences en 

fonction support, 

exploitation, 

et Direction.

EXPERTISE

2 parcours, 

2 personnalités.

Ludopédagogie.

DYNAMISME et
ORIGINALITE

Réglementaire, 

normative, 

opérationnelle.

Engagement
Compétences
Humain
Ouverture
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06.14.74.28.25

contact@echo2sens.fr

www.echo2sens.fr

Le petit + : Ludopédagogie Le petit + : Psychoéducation


